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Om mig

m VaxteuppiEsse och Nykarleby
m Studerati Abo till modersmalslarare

m Landslagsidrottare 2012-2018. Drygt 20
FM-medaljer pa seniorniva.

m FSO:s forbundstranare 2017-2019. SSL:s
chefstranare for landslaget 2019-2021.
Tranare/larare vid VSG/VRIA september 2021-.

m Harrepresenterat manga foreningar. IK Falken, IF
Minken, IF Brahe, Paimion Rasti, Halden SK, Pargas
IF och IF Femman.




Manga sma kan mycket tillsammans

m  Manga FSO-foreningar ar sma. Viktigt att
inse vara begransningar och realistiska
mojligheter.

m Fa kan ha kvalitativ verksamhet pa alla
omraden => strategiska beslut. For vem vill
vi i forsta hand jobba inom foreningen?

m FSO-samarbetet en fordel gentemot
ovriga finska foreningar

m Samarbete med andra foreningar och med
andra grenar valdigt viktigt!




Hellre kvalitet an
kvantitet

m Viktigt att diskutera vilken grupp som
prioriteras mest inom foreningen => de unga ar
viktiga!

m 'Kan vierbjuda en tillrackligt kvalitativ stig anda
till toppen utan avldonad hjalp”? => samarbete

m Nagrafa FSO-lag som satsar mot toppen pa
seniorniva battre an inga alls => tona ner
rivaliteten mellan FSO-foreningarna




Den ekonomiska verkligheten

m  OM féreningen vill profilera sig aven pa
elitniva bor man inse att detta aven kraver
ekonomiska resurser (lagerverksamhet,
tavlingsresor, personligt stod osv).

m Positiv synlighet (some) en
grundforutsattning, men ger sallan klirr i
kassan direkt.

m  Kunde féreningen ta pa sig nagon enskild
storre kraftanstrangning i stallet for
manga sma (FM-tavling, stiglopning,
Jukolaskola osv)?




En genomtankt organisation

m Utmaningen fér manga (alla) ar att fa m  Hur fa mer folk till faltet?
tillrackligt manga frivilliga med i
foreningen.

m Ensmartuppbyggnad av foéreningen Behovs alla utskott och aktiva dar? Mindre lada
kan sanka trésKei% for att komma med.  och mer aktion?

Fler litar pa att den egna uppgiften inte
blir fOr stor.

s Ex. Halden SK. Manga inblandade, de Vagar vi ge de egna ungdomarna och de aktiva
flesta med sma verksamhetsomraden. ~ @nsvar:

m  Kan aven krdva mod att ge ifran sig

ansvarsomraden! Motionsorienteringarna ar ryggraden foér manga,
men kunde en del av arbetsinsatsen dar
anvandas pa annat satt?




Konkreta tips

m Se over er forenings webbsidor.
Hur manga ganger maste en
potentiell nyborjare klicka ratt
for att fa info om ratt typ av
verksamhet?

m Skolbesok ett bra ratt att
rekrytera. Kraver dock
uppfoljning. Och glom inte heller
de vuxna nyborjarnal

m Ett enkelt traningsupplagg
racker langt i vardagen (speciellt
vid samarbete av olika slag).
Viktigast ar kontinuitet!
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